Dohoda o spolupraci
uzatvorena pod’a § 37 zédkona. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich pdpisov

medzi
Univerzitou Mateja Bela v Banskej Bystrici, Narodnal2, 974 01 Banska Bystrica,
zastupenou doc. Ing. Vladimirom Hiadlovskym, PhD.rektorom UMB
a
Jazykovou 3kolou, V&ké okruzna 24, 010 01 Zilina,

zastupenou PhDr. Miroslavou GajdoSovou, riaditékou Skoly

l.
Predmet dohody
Predmetom dohody je vykonavanie pedagogickej prdigr. Radky Psotovej, Studentky
dophujuceho pedagogického 3tudidialej DPS) Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystr{diale]
UMB). Zabezpéovanie pedagogickej praxe je bezodplatné.

Il.

Ciel praxe
UMB a Jazykova 3kola, \f&& okruzna 24, 010 01 Zilina povazuji v3estranrgvop vzdelanosti za
nevyhnutny predpoklad hospodéarskeho, socidlnehal@ieho rozvoja naSej spd@loosti a jej
pinohodnotného fungovania v ramci celoeurépskyctuk&ir. Zmluvné strany, vychadzajuc z
Ustavného prava na vzdelanie, podporuju v ramgeppdsobnosti a v rdmci svojich moznosti odbornu
pripravu witelov a d’alSich pedagogickych a poméhajucich pracovnikoelddn pedagogickej
praxe, ktora domla odbornu teoretickG pripravu Studentky, je nadoli@ odbornych a
pedagogickych kompetencii.

M.
Druh pracovnej ¢innosti a dizka pedagogickej praxe
1.Studentka DPS bude qa@s pedagogickej praxe vykonévainnosti suvisiace s vychovno -
vzdelavacim procesom. -,
2. Cinnog’ Studentky v podmienkach pedagogickej praxe budsbighd vo vymedzenomiase
akademického roka, harmonogram a dlZzku pedagogjmeeje spresni povereny pracovnik UMB
pred z&iatkom praxe.

V.
Zabezpdenie podmienok na realizaciu pedagogickej praxe
1. Jazykova Skola, Vi&a okruzna 24, 010 01 Zilina sa zavazuije:

a) zabezpéit' prisludnu pedagogicku prax Studentke DPS;

b) povert’ organizaciou pedagogickej praxe svojich zamestharitori poskytnu Studentke odbornu
pomoc;

c) oboznami Studentku s predpismi bezpesti a ochrany zdravia pri praci v podmienkachlgko
v sulade s predpismi o bezjp®sti a ochrane zdravia pri praci videastupu Studentky na
pedagogickul prax;

d) umozni’ poverenym zamestnancom UMB kontrolu pedagogickaxe.



2. Povinnosti UMB:

a) pouwit Studentku o podmienkach vykonavania pedagogickafepa o poziadavkach na
pracu, ktoru bude vykonévat' fas pedagogickej praxe, ako aj o ulohach pinenych v
priebehu pedagogickej praxe;

b) vysledky Studentky z pedagogickej praxe, uveden@odnoteniach, vypracovanych
cvicnymi witermi, vyuZzit' ako podklad pre zaveéreé hodnotenie predmetu;

c) informova’ Studentku o povinnosti reSpektévgpokyny zamestnancov zabezpgicich
pedagogickl prax.

3. Povinnosti Studentky:
a) dodrziavd pracovny rezim na pracovisku, kde sa pedagogick& pealizuje, a pli si
povinnosti vyplyvajice z obsahovej napine pedadajipraxe;
b) reSpektové pokyny zamestnancov zabe#Zpgicich pedagogicku prax.

V.
Zaverefné u stanovenia

1. Dohoda nadobuida platribsiilom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami &indog’ diom
nasledujucim po dni jej zverejnenia v zmysle § 4&konac. 40/1964 Zb. Oianskeho
zakonnika v zneni neskorSich predpisov.

2. Dohoda sa uzatvara na dobuiti na obdobie letného semestra akademického roka
2018/2019 a zimného semestra akademického roka 202®

3. Dohoda sa skati uplynutim doby, na ktoru bola uzatvorena.

4. Dohoda je vypracovana v troch vyhotoveniach, kiora@u platnost' origindlu, giom UMB
dostane dve vyhotovenia dohody a druh& zmluvnéatlastane jedno vyhotovenie.

v Banskej Bystrici da 7. decembra 2018 v Zilite d8.12.2018

doc. Ing. Vladimir Hliadlovsky, PhDr. Miroslava GmSova
rektor UMB riadite’ka Skoly



